“ducamosCLM

Proyecto Educativo

Nombre del Centro

IES Pinar de Salomodn

Cadigo del centro

2008919

Curso académico

2025/2026

Fecha del informe

29/10/2025

+
om

Financiado por e
la Uni6n E P Plan de Recuperacién, . G msamwe | CEEE

S e W Transformacién y Resiliencia ] g CEERETS BRI

NextGenerationEU = =

fisens | . Castilla-LaMancha



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

GOBIERNO MINISTERIO Plan de RecuperaCIon’

s
7Q DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESICNAL g

Castilla-LaMancha = |

indice

A. Caracteristicas del Centro
Entorno
Lineas estratégicas

Respuestas educativas

B. Jornada y Oferta Académica
Oferta de ensefianzas del centro
Jornada escolar
Oferta de servicios complementarios

Singularidad del centro

C. Principios, fines, objetivos y valores
Principios de la educacion
Fines de la educacién

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

D. Desarrollo de los principios
Criterios comunes
Materias
Ambitos

Materias propias

E. Respuesta a la inclusion
Medidas de inclusion
Medidas de orientacion
Accién tutorial

Particularidades

F. Lineas basicas de formacion

Ejes formativos del centro

G. Planes de desarrollo

Plan de Mejora

Proyecto Educativo



Financiado por
la Unién Europea

Y FORMACION PROFESIONAL NextGenerationEU

e o e || e Plan de ReCL.l_r:Aneracmn_, _ _
b 7Q DEESPANA  DEEDUCACION Q. Transformacion v Resiliencia
= =

32,
HE e

Castilla-LaMancha

Igualdad y convivencia
Plan digital

Evaluacion interna
Lectura

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

Proyecto Educativo



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
72 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e Caracteristicas del centro
CARACTERISTICAS.

El IES Pinar de Salomon abrid sus puertas en septiembre de 2008, esta situado en Aguas
Nuevas, Entidad Local Menor, a unos diez kilbmetros de Albacete.

El edificio en el que se ubica el centro, consta de dos plantas y esta dotado de las siguientes

instalaciones: 18 unidades, laboratorio de ciencias, aula de informatica, aula de musica,
taller de tecnologia, aula de plastica, sala usos multiples, 11 departamentos didacticos,
biblioteca, 4 tutorias, 4 despachos, una sala de conserjeria-administracion, una sala de
profesores, una sala de reuniones para el AMPA, pista polideportiva, almacén, vestuarios en
el patio y una cafeteria. En las proximidades se encuentra el pabell6n polideportivo
municipal que es utilizado en horario lectivo, de forma compartida con el colegio.

La localidad de Aguas Nuevas fue creada por el Instituto de Reforma y Desarrollo Agrario
(IRYDA) en 1967 y cuenta con una poblacién de unos 2000 habitantes. Debido a las
caracteristicas de su formacidn, en los origenes del pueblo, la mayoria de la poblacion se
dedicaba a tareas agricolas. En la actualidad, las profesiones de los mas jovenes derivan
hacia otros sectores laborales, prioritariamente en la capital. Las viviendas son
unifamiliares, amplias, dotadas de patio, rodeadas de zonas ajardinadas y de una estructura
y caracteristicas similares, siendo la mayoria de ellas del propietario que las habita.

La poblacion es bastante estable, no habiendo sido significativo el fenomeno de la
inmigracion.

La localidad cuenta con infraestructuras destinadas a los servicios sociales y culturales:
centro médico, centro sociocultural, biblioteca, centro juvenil, instalaciones deportivas
(pabellén cubierto, campo de futbol, frontén, piscina aire libre). Cuenta también con varias
infraestructuras educativas (colegio- guarderia municipal- escuela municipal de musica).

Proyecto Educativo
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La zona de influencia del Centro, de donde recibe también alumnado, comprende El
Salobral, Los Angiiijes, Santa Ana y Argamason, pedanias de Albacete, que cuentan con las
mismas infraestructuras sociales, culturales y deportivas que Aguas Nuevas. También
vienen alumnos de Pefias de San Pedro y Alcadozo, asi como de pedanias de estas
localidades.

La poblacién de esta zona se dedica principalmente a la agricultura, ganaderia,
construccion, pequefias industrias familiares y pequefos negocios. Muchas de estas
familias trabajan en Albacete.

El nivel cultural de la poblacion podriamos calificarlo de medio mostrando con el paso del
tiempo un mayor interés por la educacion de sus hijos.

En cuanto al entorno natural, Aguas Nuevas se encuentra en un entorno rural, ademas el
centro se ubica junto a un pinar, "Pinar de Salomén" y muy cerca de la via verde, lo que
posibilita trasladar actividades complementarias y extracurriculares a este entorno
privilegiado y posibilitar que los alumnos trabajen y aprendan rodeados de naturaleza.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

COLABORACION Y COORDINACION CON OTROS
CENTROS Y AGENTES DEL ENTORNO.

El IES Pinar de Salomén adquiere el compromiso firme de colaboracién y coordinacion con
el resto de Centros educativos e Instituciones de la localidad y de la zona. Para ello realizara
las siguientes actuaciones:

- COORDINACION PRIMARIA-SECUNDARIA:

Con el objetivo de favorecer el transito de los alumnos que cambian de etapa educativa, de

Proyecto Educativo 5
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Educacién Primaria a Educacién Secundaria Obligatoria, desde nuestro Centro y en estrecha
colaboracion con los Centros Adscritos, nos proponemos realizar anualmente el siguiente
plan de actuaciones:

ACTUACION 1: Asistencia tutores/profesores de 6° primaria
a la evaluacion inicial.

Se convoca a los tutores/profesores de 6° de primaria a que asistan a la evaluacion inicial
para asi poder dar un feedback sobre lo que los profesores de 1° ESO han visto en cada uno
de los alumnos.

ACTUACION 2: Coordinacién de las programaciones
didacticas de 6° de Educacion Primaria y 1° de Educacién
Secundaria Obligatoria.

Dicha Coordinacion se realizara a través de reuniones que se estableceran entre los tutores
de los grupos de los Centros adscritos y los jefes de Departamento de las materias
troncales (Matematicas, Lengua, Ciencias Naturales, Geografia e Historia e inglés), junto
con Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion.

Estas reuniones se realizaran:
MES DE ENERO-FEBRERO:

e Analisis de resultados de los alumnos de 1 ° de E.S.O. por parte de los tutores de los
Centros Adscritos, Jefes de Departamento, Jefatura de Estudios y Departamento de
Orientacion.

e Una vez concluido el primer trimestre, se realiza un analisis de los resultados generales
de los alumnos de primero de E.S.0, mediante un informe que se entrega a los tutores de
6° de cada centro adscrito para conseguir extraer conclusiones acerca de los aspectos
sobre los que hay que hacer mas incidencia.

MES DE JUNIO:

e Analisis de resultados de los alumnos de 1 ° de E.S.O. por parte de los tutores de los
Centros Adscritos, Jefes de Departamento, Jefatura de Estudios y Departamento de
Orientacion.

Una vez concluido el curso, se realiza un analisis de los resultados generales de los
alumnos de primero de E.S.0O., que se entrega a cada uno de los tutore de 6° de cada centro
adscrito. Asimismo, se hara llegar a los Equipos Directivos para conseguir extraer
conclusiones acerca de los aspectos sobre los que hay que hacer mas incidencia con el
objetivo de que se incorporen las propuestas de mejora en las programaciones didacticas
de 6° EP.

Proyecto Educativo 6
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Durante esta reunién se realiza el traspaso de informacién de los alumnos que se
incorporaran en el mes de septiembre en nuestro centro para cursar 1° ESO. Se solicita,
sobre todo, informacién sobre comportamiento o necesidades educativas para la
realizacién de los grupos.

ACTUACION 3. Realizacion de unas Jornadas de Puertas
Abiertas al alumnado y las familias de 6° de Educacion
Primaria de los centros adscritos a nuestro Centro.

Estas jornadas se realizan durante los meses de mayo y junio.

e Actuaciones con el alumnado: Se reciben en la sala de usos multiples por la Directora,
Jefa de Estudios, Orientadora y se les presenta los aspectos mas importantes que los
nuevos alumnos deben de conocer (oferta de ensefianzas del centro, NCOF, favorecer la
acogida;). Visita de las clases y realizacion de alguna actividad conjunta con los
alumnos de 1° ESO (almuerzo conjunto en el patio, participacién conjunta en actividades
de algunas materias)

e Actuaciones con las familias: Se reciben en la sala de usos multiples por la Directora,
Jefa de Estudios, Orientadora y se les presenta los aspectos mas importantes que las
familias deben de conocer de nuestro Centro (oferta de ensefianzas del centro, NCOF, ;).
Visita guiada por las instalaciones del centro

ACTUACION 4. Acogida alumnado-familias.

Estas actuaciones se realizaran durante el mes de septiembre y principios de octubre.

e Actuaciones con el alumnado: Desde el Departamento de orientacién y Jefatura de
Estudios se realiza un asesoramiento al profesorado, sobre todo tutores, en los procesos
de acogida del alumnado que se incorpora a la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en el mes de septiembre. Actuaciones concretas:

1. Traspaso de informacion en reunién de tutores de 1° ESO de la informacion relevante del
alumnado que cambia de etapa.

2. Traspaso y recogida de informacion en sesién de evaluacién inicial con el Equipo
Docente de los grupos de 1°ESO de la informacién relevante del alumnado.

3. Preparacion en reunién de tutores de 1° ESO de la acogida al alumnado: dindmica de
conocimiento y cohesion grupal, explicacion de las normas y funcionamiento del centro,
como afrontar la ESO.

e Actuaciones con las familias: Reunion de acogida a familias con tutores de 1° ESO. Tras
la sesidn de evaluacidn se les explica a las familias el funcionamiento general del grupo,
resultados generales, organizacién y funcionamiento del centro y el aula, dificultades
encontradas, propuestas de mejora....

Proyecto Educativo 7
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e Actuaciones con el alumnado y familias vulnerables: Programa ;Vamos Juntos a la
ESO;, coordinados por la UAO.

- COORDINACION CON EL AMPA.

Con el AMPA se mantendra contacto directo a través de Educamoscim.
Actuaciones concretas:

ACTUACION 1: Reunién inicio de curso con Equipo Directivo y Orientacién para solicitar los
objetivos, actuaciones, recursos, presupuesto, que se plantea el AMPA para el curso asi
como las actividades extracurriculares que plantean.

ACTUACION 2: Reuniones trimestrales con el Equipo Directivo y Orientacién para analizar la
evolucion de los objetivos propuestos.

ACTUACION 3: contacto directo a través de Educamosclm para tratar asuntos que surjan a
lo largo del curso.

- COORDINACION CON LOS AYUNTAMIENTOS.

Con los ayuntamientos, en concreto con el Ayuntamiento de Aguas Nuevas se mantendran
reuniones institucionales de forma periodica para establecer compromisos de colaboracién,
actuaciones conjuntas (actividades extracurriculares, colaboracién en los distintos planes
de centro...) para una educacién integral del alumno.

Asi mismo, mantenemos un contacto directo para tratar temas que surjan a lo largo del
Ccurso.

- COORDINACION CON BIBLIOTECA, ESCUELAS
DEPORTIVAS, ESCUELA DE MUSICA Y OTRAS
ASOCIACIONES CULTURALES.

El centro se coordinara con estos organismos y asociaciones para poder organizar
actividades conjuntas.

Proyecto Educativo 8
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- COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION CON OTROS AGENTES.

e Servicios sociales: para poder atender los casos que puedan surgir en las familias del
centro y para programar actividades conjuntas

e Guardia Civil, Policia Local, Cruz Roja: reuniones de colaboracion para programar
actividades conjuntas.

- COORDINACION CON EMPRESAS DE AGUAS
NUEVAS Y DE LAS DISTINTAS LOCALIDADES
ADSCRITAS.

Esta coordinacion es fundamental para que los alumnos conozcan los aspectos de la vida
economica de sus pueblos.

- COORDINACION CON EQUIPOS DE ATENCION
HOSPITALARIA Y DOMICILIARIA.

Se realizara con el Equipo Directivo y los profesores implicados para atender los posibles
casos de alumnos que tengan que ser atendidos por este servicio.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

En la colaboracion con los organismos anteriormente citados se busca mejorar la calidad
de la ensefianza haciendo que, mediante la colaboracion con estos, los alumnos puedan
llevar y aplicar a su entorno mas cercano todos su conocimiento y competencias.

Puntualizando en cada uno de estos agentes:
- COORDINACION PRIMARIA-SECUNDARIA.

Los profesores conoceran de primera mano las caracteristicas de cada alumno y asi podran
atender a cada alumno dentro de sus particularidades, asi mimo, se coordinaran en la forma

Proyecto Educativo 9



I Plan de Recuperacion,
W Trans formacion y Resiliencia
e

de trabajar de todos los centros.
- COORDINACION CON EL AMPA.

Facilitara la coordinacion en las actividades extracurriculares planteadas a los alumnos.
Ademas sera una linea directa de conocimiento del sentir general de las familias.

- COORDINACION CON LOS AYUNTAMIENTOS.

Seran un apoyo en la organizacion y desarrollo de actividades extracurriculares y
complementarias.

- COORDINACION CON BIBLIOTECA, ESCUELAS
DEPORTIVAS, ESCUELA DE MUSICA Y OTRAS
ASOCIACIONES CULTURALES.

Dara la posibilidad de organizar distintas actividades extracurriculares y complementarias
en ambitos diferentes del trabajo en el aula.

- COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION CON OTROS AGENTES.

Podran colaborar con el centro en el plan de formacién y en la atencion a la diversidad

- COORDINACION CON EMPRESAS DE AGUAS
NUEVAS Y DE LAS DISTINTAS LOCALIDADES
ADSCRITAS.

Permitira a los alumnos conocer in situ la actividad econémica de sus pueblos.

- COORDINACION CON EQUIPOS DE ATENCION
HOSPITALARIA Y DOMICILIARIA.

Permitird facilitar la educacién a aquellos alumnos que no estén en disposicion de acudir al
centro educativo.

Proyecto Educativo 10
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B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestién Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
1° de ESO (LOMLOE)
2° de ESO (LOMLOE)
3° de ESO (LOMLOE)
4° de ESO (LOMLOE)
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE)

1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE)

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestidén Educativa

| Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa |

Proyecto Educativo 11
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12 HORA | 8:30 9:25 60
22 HORA | 9:25 10:20 60
RECREO | 10:20 10:35 30
32 HORA | 10:35 11:30 60
42 HORA | 11:30 12:25 60
RECREO | 12:25 12:40 30
52 HORA | 12:40 13:35 60
62 HORA | 13:35 14:30 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Aguas Nuevas - 2008919 - Alcadozo-S324 Transporte Escolar

Aguas Nuevas - 2008919 - Argamason-S326 | Transporte Escolar

Aguas Nuevas - 2008919 - Casa Cafiete-S351 | Transporte Escolar

Aguas Nuevas - 2008919 - Santa Ana-S325 Transporte Escolar

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

OFERTA DE ITINERARIOS Y ASIGNATURAS
OPTATIVAS.

El centro oferta todas las optativas sefialadas y en funcién de la matricula, finalmente se
imparten las optativas que tienen matricula.

- 1°ESO:

OPTATIVA

2° lengua extranjera: Francés.

Taller de emprendimiento y finanzas personales.

Proyectos de artes plasticas y visuales

- 2°ESO:

Proyecto Educativo
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OPTATIVA

2° lengua extranjera: Francés.

Cultura clasica.

Desarrollo digital

- 3°ESO:

OPTATIVA

2° lengua extranjera: Franceés.

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable.

Musica activa, Movimiento y Folclore.

- 4° ESO:

OPTATIVAS/ ESPECIFICAS DE OPCION
ESPECIFICAS DE OPCION
Biologia y Geologia

Fisica y Quimica

Digitalizacion

Economia y emprendimiento

Latin

Formacion y orientacion personal y profesional

Expresion artistica

Mdusica

Tecnologia

22 lengua extranjera: francés
OPTATIVAS

Filosofia

Cultura Clasica

Cultura cientifica

Proyectos de Robdtica

Artes Escénicas, Danza y Folclore.

1° BACHILLERATO

OPTATIVAS/ ESPECIFICAS DE OPCION
1°BACH.CIENCIAS Y TECNOLOGIA

ESPECIFICAS DE OPCION (eligen una entre Biologia y Tecnologia)

Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales

Proyecto Educativo
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Dibujo técnico

Fisica y Quimica

Tecnologia e Ingenieria |
OPTATIVAS (eligen una)

22 lengua extranjera |: Francés

Anatomia Aplicada

Desarrollo Digital

Dibujo Técnico |

Lenguaje y practica musical

Psicologia

OPTATIVAS/ ESPECIFICAS DE OPCION
1°BACH.HUM. Y CCSS

ESPECIFICAS DE OPCION

Economia

Historia del Mundo Contemporaneo (todos la cursan)

Griego |
ESPECIFICAS OBLIGATORIAS (eligen una)
Latin

Matematicas aplicadas a las CCSS |
OPTATIVAS (eligen una)
22 lengua extranjera I: Francés

Lenguaje y Practica Musical

Psicologia

Dibujo técnico |

Desarrollo digital

2° BACHILLERATO:

OPTATIVAS/ ESPECIFICAS DE OPCION
2°BACH.CIENCIAS Y TECNOLOGIA

ESPECIFICAS DE OPCION (eligen una)

Biologia

Dibujo Técnico (Il)

Fisica

Quimica

Tecnologia e ingenieria Il
ESPECIFICAS OBLIGATORIAS (todos la cursan)

Proyecto Educativo



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

GOBIERNO MINISTERIO

. Plan de Recuperacion,
Ty DEESPANA  DEEDUCAC| W Transformacién y Resiliencia

i £ )
Castilla-LaMancha e |

Y FORMACION PROFESIONAL

Matematicas Il

Matematicas aplicadas a las CCSS Il
OPTATIVAS (eligen una)
Investigacion y Desarrollo cientifico

Fundamentos de administracion y gestion

Geologia y Ciencias Ambientales

Proyectos artisticos de musica, danzay arte dramatico.

OPTATIVAS/ ESPECIFICAS DE OPCION
2°BACH.HUM. Y CCSS

ESPECIFICAS DE OPCION (eligen una)
Empresa y disefio de modelos de negocio

Historia del Arte

Geografia

Griego Il
ESPECIFICAS OBLIGATORIAS (eligen una)
Latin Il

Mat. aplic. Ciencias Soc. Il
OPTATIVAS (eligen una)
Fundamentos de administracion y gestién

Proyecto artistico de musica danza y arte dramatico.

C. Principios, fines, objetivos y valores
Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia

y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacién
La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira

el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la

Proyecto Educativo 15
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Convencion sobre los Derechos del Nifno, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espafa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacion de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
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funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los dmbitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

= | a evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

= La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacién
y evaluacion de las politicas educativas.

= La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

= |Lalibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacidn y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

v Establecer por medio de las Normas de Convivencia el marco adecuado que permita a
todos los miembros de la Comunidad Educativa ejercer sus derechos sin olvidar sus
deberes.

v Propiciar una comunicacion-informacién entre alumnos/as y profesores/as basada en el
dialogo, el respeto, aceptacion y estima mutuos.

v/ Impulsar la accion tutorial y de grupo como instrumento esencial para llevar a cabo la
orientacion educativa y profesional, asi como las diversificaciones y adaptaciones
curriculares de los alumnos/as.

v Estimular al profesorado para que participe activamente en la marchayy el
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funcionamiento del Centro integrandose en los diversos 6rganos de gestion establecidos
para ello. Facilitando la puesta en marcha de las iniciativas planteadas por el
profesorado, siempre que impliquen una mejora para nuestro centro y fundamentalmente
para nuestro alumnado.

v Proporcionar al profesorado los medios y condiciones que le permitan desarrollar una
accion educativa de calidad.

v Potenciar el trabajo en equipo de los profesores/as a través de los Departamentos
Didacticos.

v Posibilitar la accion investigadora del profesorado con la finalidad de mejorar o modificar
la practica educativa.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razoén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientaciéon o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

= Laformacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
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Espafa y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

Vv La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

= |a capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia
VALORES

Los valores inspiradores que formaran actitudes en los alumnos y alumnas y daran lugar a
su formacion integral son los que tienen por fundamento los principios que favorecen el
pleno desarrollo de la personalidad del alumno y su mds completa formacion. Acciones que
identifiquen una ensefianza para todos, cuyo objetivo sea conseguir que los alumnos sean
competentes en su dia a dia, cuyo fin sea la participacién de todos los miembros de la
Comunidad Escolar, con base en principios y valores reconocidos universalmente.

Siguiendo estas premisas, los valores que sustentan este Proyecto son:

1. Responsabilidad personal: Supone afrontar las consecuencias derivadas de las acciones,
obligaciones o comportamientos libremente elegidos con actitud critica.

2. Respeto a las personas y al medio: Se entiende por tal, facilitar la practica de los
derechos individuales y colectivos de toda la comunidad educativa, tolerando las distintas
opiniones, intereses, tendencias, creencias y diversidad; asi como contribuir a conservary
mejorar el entorno, tanto escolar como extraescolar.
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Potenciando valores sociales que configuran el sistema educativo dandole una dimensién
ética y que todos debemos conocer y respetar, basados en los valores, libertades y
derechos constitucionales y en los derechos humanos: igualdad entre hombres y mujeres,
prevencion de la violencia de género, tolerancia, solidaridad, justicia, equidad. Son
importantes porque sustentan la practica de la ciudadania democratica.

3. Valores de tipo individual que hay que desarrollar en los alumnos: libertad y
responsabilidad personal, esfuerzo individual, prevencion de la violencia y resolucion
pacifica de conflictos, confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad,
interés, creatividad, espiritu emprendedor, vida saludable (higiene, dieta y actividad
deportiva), educacion vial, desarrollo sostenible y medio ambiente, riesgos derivados del
uso de las TIC.

Estos valores quedan reflejados en las siguientes actitudes basicas:

e Interés por conocer los derechos y obligaciones personales y colectivas, aceptando las
consecuencias derivadas del incumplimiento de las obligaciones y deberes.

e Defensa de los propios derechos y las responsabilidades contraidas con la Comunidad
Educativa.

e Disposicion para expresar las propias ideas, manteniendo una actitud tolerante y critica,
valorando las ideas, opiniones y creencias de los demas.

e Rechazo de todo tipo de discriminacion basada en caracteristicas personales o sociales,
asi como de la marginacion y de la injusticia.

e Sensibilidad hacia las agresiones y deterioro que puede sufrir el medio por causa de
acciones individuales o colectivas

e Cooperacion en el normal desarrollo de las actividades educativas del Centro.

e Potenciar el trabajo y esfuerzo del alumno/a como forma de mejorar y desarrollo
personal.

OBJETIVOS:

Las anteriores sefias de identidad han de concretarse en propdsitos o finalidades
educativas que el Centro pretende conseguir. Los objetivos fijados han de ser viables, claros
y univocos en su formulacion y permitir la evaluacién formativa procesual. La consecucion
de estos objetivos representa la base que ha de permitir determinar los medios de
evaluacion, de una parte, y los métodos de intervencion, de otra. Asi pues, el Centro se
plantea como objetivos generales los siguientes:

a) Ofrecer un servicio publico de calidad, para lo que es necesario:

e Desarrollar un proceso de ensefianza-aprendizaje con calidad en los contenidos, usando
una metodologia integradora y motivadora y atendiendo a la diversidad del alumnado.

e Cuidar la atencion individualizada al alumnado y a sus familias.

e Mantener informados al alumnado y a las familias sobre el proceso y progreso de
aprendizaje, de manera que se sientan parte implicada y esencial en este proceso.
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e Conseguir dotaciones suficientes y adecuadas de recursos humanos y econémicos,
para las distintas ensefianzas académicas asignadas al Instituto, asi como para el
desarrollo de las actividades complementarias y extraescolares imprescindibles, en
cada caso.

» Organizar (catalogar, informatizar, ;), mejorar la dotacién y actualizar periédicamente la
biblioteca, convirtiéndola en un centro integral de documentacion.

e Hacer un uso racional de los recursos existentes, concienciando a la comunidad escolar
de la importancia de esto.

e Concienciar a todo el profesorado, alumnado y personal de administracion y servicios de
la importancia que tiene, para el buen funcionamiento del Instituto, el cumplimiento del
horario personal y de la puntualidad y, en caso necesario, exigir individualmente su
cumplimiento.

e Mejorar y mantener los edificios, espacios e instalaciones del Instituto.

b) Conseguir un funcionamiento operativo de todos los érganos del Centro, para ello es
necesario:

e Descentralizar funciones y que cada 6rgano asuma y se responsabilice de desarrollar
sus competencias, respetando las de los demas miembros de la Comunidad Educativa.

e Fomentar el trabajo en equipo y la coordinacién del profesorado de los distintos niveles
de ensefianza impartidos en el Instituto.

e Programar adecuadamente las actuaciones a realizar, marcando objetivos operativos
facilmente evaluables y estableciendo plazos realistas para su consecucién.

e Evaluar objetivamente todo el proceso y todos los érganos periédicamente y dar a
conocer a los érganos pertinentes los resultados de esta evaluacién.

e Exigir, en caso necesario, el cumplimiento de las responsabilidades y competencias no
cumplidas a quien corresponda.

e Ofrecer informacion transparente y objetiva de la gestion interna, combinando los
objetivos particulares de cada Departamento con los generales del centro.

c) Ampliar la participacion de las familias y del alumnado en la vida del Instituto, para
ello se pretende:

e Atender las necesidades y expectativas del alumnado y las familias mediante una
comunicacion constante, a través de Educamosclm, y un trato personal adecuado.
Realizando una reunion presencial caracter general al inicio de curso y una de caracter
individual a lo largo de este, ademas de todas aquellas que se consideren necesarias.

e Implicar al AMPAy a la Junta de Delegados en la toma de decisiones en los érganos
correspondientes.

e Colaborar con el AMPA en el cumplimiento de sus fines cuando ésta asi lo solicite y
pedirle colaboracién para las actividades organizadas por el Centro que asi lo requieran.

e Fomentar la participacién del alumnado en las elecciones al Consejo Escolar, en la
eleccion de los respectivos Delegados/as, en la propuesta de actividades
complementarias y extraescolares, y en todas aquellas actividades que mejoren la
convivencia en el Centro.

e Fomentar la participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa en las
elecciones al Consejo Escolar.
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d) Consolidar y ampliar la proyeccion e imagen exterior del Instituto, para ello se debera:

e Establecer cauces habituales de comunicacién con los Colegios de Primaria de la zona.
Para lo que se ha creado un plan de coordinacién primaria-secundaria con la intencién
de mantener al menos 3 reuniones anuales y un fluido y constante intercambio de
informacioén.

e Ampliar, profundizar y mejorar la relacion con las instituciones oficiales, empresariales,
sociales, deportivas, culturales y de cualquier otro tipo de nuestro entorno.

» Realizar programas conjuntos con estas instituciones que puedan revertir
beneficiosamente en nuestro alumnado y en nuestro Instituto.

e Facilitar, en lo posible, a estas instituciones el uso de nuestras instalaciones y nuestros
medios a cambio de las contraprestaciones mas adecuadas en cada caso.

e Transmitir a toda la Comunidad Educativa una imagen del Instituto que se distinga por el
ambiente positivo de trabajo, por el respeto a las normas de convivencia y por la
participacion del alumnado y sus familias.

e) Conseguir un ambiente agradable de relaciones humanas entre todos los miembros de
la comunidad educativa, mejorando al maximo la convivencia en el centro, para ello sera
necesario:

e Crear las condiciones necesarias para que el alumnado, el profesorado y el personal de
administracion y servicios estén a gusto en el centro, fomentando el trabajo en equipo y
estimulandolos para que sean competentes y se involucren en la actividad diaria.

¢ Normas de organizacién, funcionamiento y convivencia del centro en continua
actualizacion.

f)  Velar por el cumplimiento de la respuesta educativa a la diversidad se articule desde
un enfoque preventivo y de atencion temprana a las necesidades especificas de apoyo, asi
como la identificacion, valoracion, personalizacidén y orientacion de las metodologias de
enseifanza-aprendizaje mas adecuadas para el desarrollo integral del alumnado, dentro de
una orientacion educativa y profesional.

e La atencion y gestion de la diversidad del alumnado se sustentara en una serie de
principios clave con caracter general, como son: la busqueda de la calidad y excelencia,
la equidad e igualdad de oportunidades, la inclusion, la igualdad entre géneros, la
compensacion educativa y la participacion y cooperacién entre todos los agentes y
sectores de la comunidad educativa.

g) Conseguir ser un centro abierto a la renovacion tecnologica permanente, para ello:

e Adquirir distintos tipos de material, que puedan servir al alumno de refuerzoy
ampliacién en su aprendizaje.

e Mejorar, mantener y actualizar tecnolégicamente instalaciones y equipamientos.

e Fomentar el uso de las nuevas tecnologias en todos los sectores de la comunidad
educativa.

 Utilizacion de diferentes lenguas (ademas del castellano) que sirvan de vehiculo
comunicativo para toda la comunidad educativa.
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b) Promover el principio de inclusién y los valores de equidad, igualdad entre mujeres y
hombres, no discriminacion y prevencion de la violencia de género, responsabilidad,
coeducacion, interculturalidad, democracia, sentido critico, prevencion del acoso escolar y
del ciberacoso y prevencion y resolucion pacifica de conflictos.

e Paralo cual se plantearan actividades de sensibilizacién desde todos los ambitos y,
sobre todo, vinculadas al Plan de Igualdad, que incluiran charlas, talleres o jornadas, para
visibilizar la realidad del alumnado trans y del resto de la diversidad sexual y de género,
dejando clara la posicién contraria del centro a la discriminacién por LGTBIfobia y contra
cualquier otro tipo de violencia por razén de identidad y/o expresién de genero u
orientacién sexual.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes
El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones

didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Desde la CCP se ha coordinado unos criterios comunes a tener en cuenta al realizar las
programaciones de todos los departamentos.

Las programaciones didacticas, incluiran:

a) Una introduccion con los datos o caracteristicas que se consideren relevantes para cada
materia, ambito o mddulo.

b) Los objetivos, las competencias claves, la secuenciacion de los saberes basicos por
cursos y los criterios de evaluacion en relacion con las competencias especificas, o en su
caso resultados de aprendizaje, de las materias, ambitos o0 médulos correspondientes.

c¢) La metodologia; la organizacion de tiempos, agrupamientos y espacios; los materiales y
recursos didacticos; y las medidas de inclusion educativa y atencion a la diversidad del

Proyecto Educativo 23



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

GOBIERNO MINISTERIO Plan de RecuperaCIon’

7 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia
Y FORMACION PROFESIONAL 2.

Castilla-LaMancha .

alumnado.

Pl Esuia
AR sl

d) Las actividades complementarias, disefiadas para responder a los objetivos y saberes
basicos del curriculo, debiéndose reflejar el espacio, el tiempo y los recursos que se utilicen.

e) Los procedimientos e instrumentos de evaluacién del alumnado y los criterios de
calificacién y de recuperacion, cuando proceda.

f) Los indicadores, criterios, procedimientos, temporalizacion y responsables de la
evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el
plan de evaluacién interna del centro.

e Hemos acordado realizar las programaciones didacticas utilizando la herramienta
Educamosclim.

e Recogeremos estrategias, instrumentos y su revision periddica, para que el alumno que
promociona de curso con materias 0 ambitos no superados siga con éxito el curso
siguiente. Ademas la permanencia en el mismo curso ha de considerarse como una
medida de cardacter excepcional y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias

citadas anteriormente.

e Para los alumnos que no promocionen se establecen unos criterios comunes para
realizarle un plan especifico (orientaciones generales con el asesoramiento de los
departamentos didacticos, planificacién de la adaptacion de las condiciones
curriculares al as necesidades del alumnado con el fin de que el avance y profundizacion
en los aprendizajes ya adquiridos facilite la superacion de las dificultades detectadas.

e El centro docente hara publicos, para conocimiento de las familias y del propio
alumnado, los procedimientos de evaluacion y los criterios de evaluacion y de
calificacion.

e La aplicacion y desarrollo de las programaciones didacticas garantizaran, por un lado, la
coherencia con el Proyecto educativo y, por otro, la coordinacion y el equilibrio de su
aplicacion entre los distintos grupos de un mismo nivel educativo. Asimismo,
garantizaran la continuidad de los aprendizajes del alumnado a lo largo de los distintos

cursos y etapas.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso

Materias

ANNO

1° de ESO (LOMLOE

Lengua Castellana y Literatura

2022

Matematicas

2022

1° de ESO (LOMLOE

Lengua extranjera: Inglés

2022

)
1° de ESO (LOMLOE)
)
)

1° de ESO (LOMLOE

Geografia e Historia

2022
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1° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
1° de ESO (LOMLOE) Biologia y Geologia 2022
1° de ESO (LOMLOE) Mdsica 2022
1° de ESO (LOMLOE) Tecnologia y Digitalizacion 2022
1° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2022
1° de ESO (LOMLOE) Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales 2022
1° de ESO (LOMLOE) Proyectos de Artes Plasticas y Visuales 2022
1° de ESO (LOMLOE) Religién Catdlica 2022
2° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de ESO (LOMLOE) Matematicas 2023
2° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2023
2° de ESO (LOMLOE) Educacién Fisica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Fisica y Quimica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Misica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2023
2° de ESO (LOMLOE) Educacién en Valores Civicos y Eticos 2023
2° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2023
2° de ESO (LOMLOE) Cultura Clésica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Desarrollo Digital 2023
2° de ESO (LOMLOE) Religion Catolica 2023
3° de ESO (LOMLOE) Ambito Lingiiistico y Social 2022
3° de ESO (LOMLOE) Ambito Cientifico-Tecnolégico 2022
3° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2022
3° de ESO (LOMLOE) Matemaéticas 2022
3° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2022
3° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
3° de ESO (LOMLOE) Biologia y Geologia 2022
3° de ESO (LOMLOE) Fisica y Quimica 2022
3° de ESO (LOMLOE) Educacioén Plastica, Visual y Audiovisual 2022
3° de ESO (LOMLOE) Tecnologia y Digitalizacion 2022
3° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2022
3° de ESO (LOMLOE) Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable | 2022
3° de ESO (LOMLOE) Musica Activa, Movimiento y Folclore 2022
3° de ESO (LOMLOE) Religion Catolica 2022
4° de ESO (LOMLOE) Ambito Cientifico-Tecnolégico 2023
4° de ESO (LOMLOE) Ambito Lingiiistico y Social 2023
4° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de ESO (LOMLOE) Matematicas A 2023
4° de ESO (LOMLOE) Matematicas B 2023
4° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2023
4° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Biologia y Geologia 2023
4° de ESO (LOMLOE) Fisica y Quimica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Digitalizacién 2023
4° de ESO (LOMLOE) Economia y Emprendimiento 2023
4° de ESO (LOMLOE) Latin 2023
4° de ESO (LOMLOE) Musica 2023
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4° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2023
4° de ESO (LOMLOE) Proyectos de Robdtica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Artes Escénicas, Danza y Folclore 2025
4° de ESO (LOMLOE) Religién Catdlica 2023
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Filosofia 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Filosofia 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua Castellanay Literatura | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua extranjera I: Inglés 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua extranjera I: Inglés 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Matematicas | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Latin | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Mateméticas aplicadas a las Ciencias Sociales | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Economia 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Fisicay Quimica 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia del Mundo Contemporaneo 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Literatura universal 2025
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) 22 lengua extranjera |: Francés 2023
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | 22 lengua extranjera I: Francés 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Dibujo Técnico | 2023
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lenguaje y Practica Musical 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Psicologia 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Dibujo Técnico | 2023
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lenguaje y Practica Musical 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Psicologia 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Religion Catolica 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Religién Catélica 2022
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia de Espafia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Historia de Espafia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Historia de la filosofia 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia de la filosofia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura Il 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua extranjera Il: Inglés 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua extranjera II: Inglés 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Latin II 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Empresa y disefio de modelos de negocio 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Matematicas Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Geografia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Biologia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Fisica 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Quimica 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria Il 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Dibujo Técnico Il 2023
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2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Fundamentos de administracion y gestion 2025

2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramatico 2024

2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramatico 2023

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

Financiado por
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que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.

 En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripciéon completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencién a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20

de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria

Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto

educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos

singulares que desarrolle el centro.

Proyecto Educativo
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v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

= El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencidn en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

N N SN A

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacioén e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
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profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en |la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accién tutorial.

v Apoyo al proceso de ensenanza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.

v Prevencioén del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.
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v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e

instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de

16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y

profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en |la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del

centro y en su entorno socioeducativo.

v/ Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el

Proyecto Educativo
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comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencién de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v/ Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicidon de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.
Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

1. CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO EN SU
CONJUNTO, LA PLANIFICACION DE LA ORIENTACION Y LA TUTORIA Y CUANTOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES SE DESARROLLEN EN EL CENTRO.

Tomamos como punto de referencia para elaborar este apartado:

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del
alumnado en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

Proyecto Educativo 30
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Decreto 92/2022, de 16 de agosto por el que se regula la organizacién de la Orientacion
Académica, Educativa y Profesional en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha

Resolucion de 3/10/2022, de la Direccion General de Inclusién Educativa y Programas
por la que se establece el Plan General de Actuacidon Anual para la planificacion, el
desarrollo y asesoramiento de los diferentes ambitos de la orientacién académica,
educativa y profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha. para los cursos 2022-2023,
2023-2024, 2024-2025.

Instrucciones de la Direccion General de Inclusion Educativa y Programas para el
desarrollo del Plan General de Actuacién Anual para la planificacidn, el desarrollo y
asesoramiento de los diferentes ambitos de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha para el curso 2024-2025.

Resolucién de 26/01/2019, de la Direccién General de Programas, Atencion a la
Diversidad y Formacién Profesional por la que se regula la escolarizacion de alumnado que
requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa.

Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura'y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Orden 166/2022, de 2 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en Castilla-La Mancha.

l. Principios de actuacion:

Los principios desde los que se dara la respuesta a la diversidad del alumnado en nuestro
Centro seran los de la busqueda de la calidad y excelencia, la equidad e igualdad de
oportunidades, la inclusion, la normalizacidn, la igualdad entre géneros, la compensacién
educativa y la participacion y cooperacion de todos los agentes y sectores de la comunidad
educativa.

Il. Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Se considera alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo (ACNEAE), a todos
aquellos que necesiten recibir una respuesta educativa diferente a la ordinaria y que
requiera determinados apoyos y provisiones educativas por presentar:

a) Necesidades educativas especiales (ACNEE), es decir, aquellos que requieren medidas
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especificas de apoyo derivadas de discapacidad o trastornos graves de la conducta. Por
tanto, ACNEE es aquel alumnado con discapacidad intelectual, sensorial o motorica, y
alumnado diagnosticado con Trastorno Grave de conducta, con certificado de
reconocimiento de discapacidad por parte de Bienestar Social, o informe de Salud Mental
en el caso de Trastorno Grave de Conducta.

b) Dificultades especificas de aprendizaje.

c) Altas capacidades intelectuales.

d) Incorporacion tardia al sistema educativo espafiol.

e) Condiciones personales que conlleven desventaja educativa.

f)  Historia escolar que suponga marginacion social.

Segun las Instrucciones de la Direccion General de Programas, Atencion a la Diversidad y
Formacion Profesional sobre la evaluacion y calificacion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo de 28 de febrero de 2017, en su instruccion segunda se
establece que la evaluacién y promocion del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo que no presente necesidades educativas especiales (ACNEAE, no ACNEE)
tendra las mismas caracteristicas que la del resto del alumnado.

En el mismo documento, en su instruccion tercera, se establece que para los ACNEAE se
adaptaran, siempre que sea necesario, los instrumentos de evaluacién, tiempos y apoyos
segun las medidas de atencion a la diversidad establecidas.

En la instruccion cuarta, que para la atencion al alumnado que presenta necesidades
educativas especiales (ACNEE), se podran realizar adaptaciones curriculares que
modifiquen elementos del curriculo.

En la instruccion sexta, se establece que las materias objeto de Adaptacién Curricular
deberan ser identificadas previamente como tales en Delphos para que en este documento
se especifique con la abreviatura ;AC;.

El apartado 2 del articulo 11 de la Orden 186/2022, que regula la Evaluacion en la Educacion
Secundaria Obligatoria indica que ¢Los centros educativos garantizaran la adopcion,
cuando sea necesario, de las medidas mas adecuadas para que los procesos de ensefianza
y aprendizaje y las condiciones de realizacién de las evaluaciones se adecuen a las
caracteristicas del alumnado, adaptando, cuando sea preciso, los tiempos, materiales,
instrumentos, procedimientos y técnicas de evaluacion, incluyendo ayudas técnicas,
ademas de medidas de accesibilidad y disefio universal, sin que repercuta en las
calificaciones obtenidas;. Por otro lado el apartado 3 del mismo articulo sefiala que ¢la
evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales tendra como referente los
criterios de evaluacion establecidos en el disefio de sus adaptaciones curriculares, sin que
este hecho pueda impedirles la promocion o titulacion. La aplicacion personalizada de las
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medidas de inclusidn que se adopten se revisara, bajo el asesoramiento de los
responsables de orientacién y apoyo del centro, en cada uno de los trimestres y al finalizar
el curso académico;.

. La actuacion del centro ante la diversidad.

A la hora de atender a la diversidad, tomaremos como punto de partida lo asumido en el
presente Proyecto Educativo, asi como lo reflejado en las distintas programaciones
didacticas y las propuestas de mejora de las sucesivas memorias anuales, incorporadas a
la PGA de cada afio. Ademas, tal y como se refiere en el articulo 4 del Decreto 66/2013
cuando desde las familias se aporten valoraciones de otras entidades publicas o privadas,
se analizaran y, junto a la valoracién que se realice desde el Departamento de Orientacion,
se decidira como organizar la mejor respuesta educativa para el alumno, siempre en
colaboracion con la familia. Por otra parte, la respuesta educativa a la diversidad se debera
realizar de manera planificada, buscando prevenir siempre que sea posible, de manera
individualizada y se dedicara especial relevancia a la orientacion educativa y profesional,
cooperando con otras instituciones y con la participacion de las familias y de los propios
alumnos interesados.

De este modo, se priorizaran siempre las medidas de atencion a la diversidad que resulten
mas generales y normalizadoras, empleando medidas educativas extraordinarias cuando se
hayan agotado las primeras y no existan otras alternativas.

IV. Medidas de atencion a la diversidad.
1. Identificacion y seguimiento de las necesidades especificas del alumnado.

La identificacion de las necesidades educativas de los alumnos, y de manera muy especial
en aquellos casos en los que se trate de necesidades educativas especiales, sera una labor
interdisciplinar en la que intervendran el Departamento de Orientacidn, el tutor y el equipo
docente en coordinacidn, si el caso lo requiriera, con los Asesores de Atencion a la
Diversidad, el Servicio de Inspeccidn, la Unidad de Salud Mental Infanto-juvenil y los
Servicios Sociales.

Sera el tutor quien coordinara el proceso de valoracion para determinar el nivel de
competencia alcanzado por el alumno. El resto del equipo docente colaborara en la
identificacion, aportando su valoracion desde el area, materia o médulo que imparte.
Aunque es de esperar que las evaluaciones psicopedagodgicas oportunas se hayan realizado
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en etapas anteriores, desde el principio de la deteccion temprana, si se considerase
necesario, previa derivacion por parte del tutor, sera el orientador del centro el que realizara
la evaluacion psicopedagodgica y recogera las aportaciones del resto de la comunidad y de
otros agentes ajenos al centro.

Esta evaluacion, que se entiende como un proceso de recogida, analisis y valoracion de la
informacion relevante sobre los distintos elementos que intervienen en el proceso de
ensefanza y aprendizaje, tendra como finalidad identificar las necesidades educativas de
determinados alumnos que presentan o puedan presentar desajustes en su desarrollo
personal y/o académico asi como fundamentar y concretar las decisiones respecto a la
propuesta curricular y al tipo de ayudas que aquellos alumnos puedan precisar, para
progresar en el desarrollo de las distintas capacidades. Esta evaluacién servira de punto de
partida para que tutores, equipos y juntas de evaluacién docente implanten y desarrollen
medidas o respuestas educativas en beneficio del alumnado objeto de las mismas.

Se intentara en todo caso, detectar lo antes posible la necesidad de aplicar estas medidas
de atencidn a la diversidad, con el fin de evitar pérdidas de tiempo, tomando como
referencia la sesidon de evaluacion inicial, que en nuestro centro celebramos durante la
primera quincena de octubre. Siempre y cuando no tengamos informacion anterior que
aconseje la aplicacion de estas medidas desde el principio. Por lo que la coordinacién con
los centros adscritos de Primaria resultara un aspecto clave en todo este proceso de
deteccion de las necesidades especificas del alumnado.

2. Medidas de inclusion educativa.

Tal y como se refleja en el articulo 4 del Decreto 85/2018, las medidas de inclusién
educativa son ;planes, programas, actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos
dirigidos a favorecer el aprendizaje, el desarrollo, la participacion y la valoracion de todo el
alumnado en el contexto del aula, del centro y de la comunidad educativa;. Es por ello que
adoptar unas u otras medidas no tiene un caracter excluyente y se aplican siguiendo un
continuo que va desde las propuestas por la Consejeria, las medidas de Centro, de aula,
individualizadas hasta las medidas extraordinarias

La adopcidn de las actuaciones se realizara con caracter preventivo y comunitario. El
primer paso supone identificar las barreras para el aprendizaje y la participacién. Las
decisiones adoptadas se revisaran periddicamente en continua colaboracion entre las
familias y los profesionales del centro educativo, adecuando la respuesta educativa a las
nuevas valoraciones, que estaran siempre dirigidas a que el alumnado desarrolle la
actividad educativa en el régimen de mayor inclusion posible y potenciando, siempre que
exista la posibilidad, las medidas de retorno. Con caracter general, el conjunto de medidas
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de atencion a la diversidad se desarrollara dentro del grupo de referencia del alumno o
alumna, y en todo caso garantizando la participacion efectiva en un contexto que posibilite
el maximo desarrollo del alumnado al que van dirigidas.

Si bien se cumplen todos los extremos del Decreto de Inclusidn, en nuestro Centro las
distintas medidas de inclusién dentro del continuo se concretan del siguiente modo:

Medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria

a) Programa de Prevencion del Absentismo Escolar. Se realiza coordinando actuaciones
entre Jefatura de Estudios, Tutores y Departamento de Orientacion, en coordinacién con los
Servicios Sociales de las distintas localidades, siguiendo los pasos que manda el protocolo.

Medidas de inclusion educativa a nivel de centro.

El Programa de Diversificacion Curricular segun lo dispuesto en la Orden 166/2022.

El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos

de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas, sobre todo los desdobles y

agrupamientos flexibles.

e Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras en el
momento en el que se detectan.

e El Programa de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo en
coordinacion con los CEIP de referencia.

e Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del

centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa y también

las que se reflejan en el Plan de Igualdad y Convivencia, ademas de las NOCF.

Medidas de inclusion educativa a nivel de aula.

Se prioriza la aplicacion de medidas de aula dado que se considera que con ellas se
optimizan mejor recursos, tiempos y espacios dado que no es necesario realizar evaluacion
psicopedagdgica y plan de trabajo, y se aplican a la todalidad del alumnado, beneficiando
especialmente al alumnado ACNEAE.

e Los grupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen la
creatividad y las destrezas de pensamiento para todo el alumnado y especialmente para
el alumnado de AACC.
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» Elrefuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a favorecer la
participacion del alumnado en el grupo-clase.

e La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del alumnado
asi como favorecer su adaptacion y participacion en el proceso educativo.

e Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodoldgicos llevados a
cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales

Medidas individualizadas de inclusion educativa.
Estas medidas requieren evaluacion psicopedagogica y se reflejan en el Plan de Trabajo.

e Las adaptaciones de acceso, como puede ser el uso de la calcuradora.

e Las adaptaciones de caracter metodolégico en la organizacion, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacioén ajustados a las caracteristicas y
necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio de accesibilidad
universal.

e Las adaptaciones curriculares de profundizaciéon y ampliacién o los programas de
enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas capacidades.

e Los programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los distintos
profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o habilidades, con el
objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de capacidades.

e La escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para alumnado que
se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que asi lo precise.

e Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado
derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir la
coordinacion de actuaciones con otras administraciones tales como sanidad, bienestar
social o justicia.

Medidas extraordinarias de inclusion educativa.

Implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y
organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema educativo. La medida
extraordinaria mas comun en nuestro Centro suele ser la Adaptacion Curricular
Significativa. La adopcion de esta medida requiere de una evaluacion psicopedagdgica
previa, de un dictamen de escolarizacion y se aplica después de haber agotado previamente
las medidas de inclusidn a nivel de centro, a nivel de aula y medidas individualizadas y se
reflejan en su plan de trabajo.

V. La orientacion educativa, psicopedagdgica y profesional.
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1. Estructura:

En nuestro Centro, la Orientacion educativa, psicopedagdgica y profesional constituye un
elemento clave de |la educacion que se estructura en tres niveles de intervencion:

a) Enun primer nivel, a través de la tutoria, coordinada por el tutor del grupo, con la
colaboracion de todo el profesorado.

b) Enun segundo nivel, por el departamento de orientacion en los centros de educacion
secundaria, coordinada por los orientadores que forman parte de estas estructuras.

c) Enun tercer nivel y de modo externo al Centro, a partir de la colaboracién por los
equipos de orientacidn para garantizar una respuesta mas especializada al alumnado que
presente necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad motora, auditiva,
trastornos del desarrollo y la conducta, o altas capacidades.

2.  Principios:

e Principio de continuidad. Se desarrolla a lo largo de toda la vida académica y, por tanto,
debe estar presente en todas las etapas educativas favoreciendo los procesos de toma
de decisiones y posibilitando la transicion adecuada entre las diversas etapas 'y
ensefanzas, asi como, entre éstas y el mundo laboral.

e Principio de prevencion. Supone la anticipacion e identificacion temprana de barreras
para la presencia, participacion y aprendizaje del alumnado y la promocién de la
convivencia basada en valores de equidad, igualdad, respeto a la diferencia, didlogo,
solidaridad, tolerancia y justicia propios de una sociedad inclusiva y democratica.

e Principio de personalizacion del proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacién:
constituye un proceso continuo de planificacion de ajustes educativos desde la
accesibilidad universal y el disefio para todos, teniendo en cuenta las caracteristicas
individuales, familiares y sociales del alumnado, asi como del contexto socio-educativo.

e Principio de sistematizacion y planificacion. Respondera a procedimientos de
intervencion planificados que se integran en el proceso educativo a través de diferentes
ambitos de actuacion, niveles educativos y la intervencion de estructuras que se
complementan y se interrelacionan entre si.

e Principio de intervencion socio comunitaria. Se desarrollara mediante actuaciones de
asesoramiento, colaboracidn, ayuda y consulta entre diferentes estructuras, servicios y
profesionales del ambito educativo con el apoyo de otras administraciones, servicios,
entidades y agentes de apoyo externo.

e Principio de innovacién y mejora educativa. La accion orientadora se sustentara en la
fundamentacion tedrica, la innovacioén educativa, la actualizacion cientifica, tecnoldgica
y pedagogica, el desarrollo de la competencia digital en los procesos de ensefianza
aprendizaje, asi como en el rigor en la aplicacion de los programas y actuaciones a
desarrollar.
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3. Ambitos de actuacion:

La accion tutorial.

Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.

Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

Coeducacioén y respeto a la diversidad afectivo- sexual.

e Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

e Transicidn entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

e Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

e Procesos de innovacién, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

e Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, 6rganos de gobierno y coordinacién docente.

4. Funciones:
a) Funciones generales de la tutoria:

e Desarrollar con el alumnado los diferentes ambitos de la orientacién educativa,
académica y profesional.

e Participar y coordinar la elaboracién, desarrollo y evaluacién de los planes de trabajo del
alumnado en colaboracién con los distintos profesionales que participan en la deteccién
de barreras y el ajuste de las medidas de inclusion educativa.

e Coordinar las actuaciones del Equipo Docente, la evaluacién, la promocion y la toma de
decisiones para garantizar la coherencia y la mejora del proceso educativo, tanto a nivel
individual como grupal.

e Coordinar los procesos de transicién entre los diferentes niveles, ciclos, etapas
educativas y modalidades de escolarizacion, asi como las actuaciones con el entorno,
que faciliten el conocimiento del mismo y la transicion entre etapas y al mundo laboral.

e Colaborar con el Equipo Directivo para promover la participacion de la comunidad
educativa y de las familias en la vida del centro propiciando el intercambio de
informacidén necesario para ofrecer al conjunto del alumnado una linea educativa
comun.

e Fomentar el desarrollo de practicas educativas inclusivas, bajo los principios de
accesibilidad universal, innovacion y participacion, que favorezcan el desarrollo integral
del alumnado.

e Controlar el absentismo escolar, colaborando en las medidas de prevencion e
intervencion recogidas en los documentos programaticos del centro.

e Elaborar, revisar, evaluar y coordinar la aplicacion de las Normas de convivencia,
organizacién y funcionamiento especificas de cada aula que seran elaboradas de forma
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consensuada por el profesorado y el alumnado.
e Cuantas otras sean establecidas por la Consejeria

b) Funciones del Departamento de Orientacion:

El conjunto de profesionales que nos integramos en el Departamento de Orientacion
colaboramos de forma multidisciplinar para desarrollar conjuntamente la labor orientadora,
siendo las principales funciones a desarrollar de un modo colaborativo:

» Favorecer los procesos de participacion, desarrollo y aprendizaje del alumnado
mediante la colaboracién con las demas estructuras de la orientacién, asi como, con el
resto de la comunidad educativa.

e Colaborar con los equipos docentes, bajo la coordinacion de la Jefatura de estudios, en
el proceso de identificacion de barreras en el contexto escolar, familiar y socio
comunitarios, asesorando en el disefio de entornos de aprendizaje accesibles,
previniendo el abandono y el fracaso escolar temprano.

e Facilitar la transicion educativa, impulsando el traspaso de informacion entre los
diferentes niveles, ciclos, etapas educativas y modalidades de escolarizacion, asi como
la transicion a estudios posteriores y al acceso al mundo laboral.

e Promover programas que mejoren la convivencia fomentando valores de equidad,
igualdad en la diferencia, didlogo, solidaridad, tolerancia y respeto.

e Asesorar al Equipo Directivo en la planificacion, desarrollo y evaluacion de las
actuaciones de los diferentes ambitos de la orientacién educativa, asi como en el
proceso de elaboracion y revision del Proyecto Educativo y del resto de documentos
programaticos del centro.

e Prestar asesoramiento psicopedagdgico a los diferentes 6rganos de gobierno y de
coordinacion docente de los centros educativos.

e Colaborar en el desarrollo de la innovacidn, investigacion y experimentacion y en todos
aquellos factores de mejora de la calidad educativa.

e Contribuir a la adecuada interaccion entre los distintos integrantes de la comunidad
educativa colaborando con los servicios sanitarios, sociales y educativos del entorno.

e Colaborar con el resto de estructuras de la Red.

e Cuantas otras sean establecidas por la Consejeria.

De modo especifico, las funciones del Orientador del Centro y de la Maestra de Pedagogia
Terapéutica son las siguientes:

El Orientador Educativo realizara la propuesta, implementara, evaluara y coordinara los
procesos de trabajo relacionados con los distintos ambitos de la orientacién, desarrollando
como érgano de coordinacion docente la funcién asesora, y las actuaciones de atenciony
apoyo especializado en los distintos ambitos de la orientacion.

Proyecto Educativo 39



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

@ o' w2 % GOBIERNO MINISTERIO
Castilla-LaMancha e

Q oE ESPANA, DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL L

La maestra de Pedagogia Terapéutica contribuira con el resto del profesorado, a garantizar
el ajuste educativo que responda a las necesidades del alumnado, desempefiando un papel
fundamental en el disefio universal de entornos de aprendizaje, a nivel de centro, aula, asi
como en la intervencion mas individualizada con el alumnado, bajo un enfoque de
intervencion inclusiva y siguiendo principios de accesibilidad universal.

5. El Departamento de Orientacion:

Este Departamento sera la estructura educativa encargada de la orientacion educativa,
psicopedagdgica y profesional. Esta formado por un Orientador y una Maestra con la
especialidad de Pedagogia Terapéutica. Ademas, contara con el profesorado de secundaria
que imparte docencia en los programas que ayuden a conseguir los objetivos de etapa 'y
reducir la tasa de abandono temprano, si se desarrollan estos programas en el centro.

El Departamento de Orientacion colaborara de manera activa en la coordinacion de la
atencion al alumnado y, especialmente, en la accion tutorial. Realizara la evaluacion
psicopedagdgica si procede, las actualizaciones de las mismas y seguimientos de los
alumnos con necesidades educativas especiales y con altas capacidades intelectuales.
También desempefiara un papel fundamental de colaboracién y apoyo a la jefatura de
estudios en la elaboracion y desarrollo de la planificacién de la accidn tutorial y acogida del
nuevo alumnado, la orientacion académica y profesional y la atencidn a la diversidad, asi
como en el desarrollo de otras medidas encaminadas a la mejora de la convivencia escolar
y la prevencion de conflictos, la prevencion del absentismo, la escolarizacion irregular o el
riesgo de abandono temprano del sistema educativo.

Desde el Departamento de Orientacidn se prestara especial atencion a la informacion y
asesoramiento a los padres y madres o tutores legales de los alumnos, a la mediacion entre
éstos y el centro educativo, a la colaboracion y coordinacidn con otros servicios sociales y
educativos del municipio y a las relaciones establecidas con otras instituciones, publicas y
privadas, para contribuir a la mejora educativa del alumnado.

El desarrollo de su labor conlleva la maxima colaboracion y asesoramiento en relacion a los
organos de coordinacion didactica del centro y con el profesorado, en la prevencién y
deteccion de problemas de aprendizaje vinculados con la etapa, asi como en la
programacion, planificacién y seguimiento de adaptaciones curriculares significativas y
planes de trabajo individual, dirigidos al alumnado que lo requiera.
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1.1. TUTORIA:

El programa de accion tutorial pretende contribuir a la consecucion del desarrollo integral
del alumno, finalidad esta que comprende tanto su formacién intelectual como su
orientacion personal, educativa y social.

En nuestra respuesta a la diversidad del alumno en paginas anteriores ha quedado
recogidas las funciones de la tutoria, siguiendo la normativa vigente.

Obijetivos prioritarios:

Propiciar la colaboracion de todos los sectores de la Comunidad Educativa en la respuesta
a la diversidad del alumnado y orientacion educativa a través del Equipo Directivo, los
Tutores, CCP, Claustro de Profesores, Consejo Escolar.

Lineas de trabajo que se priorizan:
Las actuaciones en el ambito de la accidn tutorial iran dirigidas a:

e Facilitar la inclusién y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

e Contribuir a la individualizacién y personalizacion de los procesos de ensenanza,
aprendizaje.

e Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefianza- aprendizaje.

e Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacién y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

e Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

e Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

e Fomentar habitos de vida saludable, la educacidn afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacién, la prevencion de conductas de
riesgo y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

e Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

e Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.

e Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.

e Favorecer la coordinacién y colaboracion con las familias a nivel individual y grupal.
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e Garantizar la coherencia educativa y la coordinacidon de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

e Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion- en adelante, Consejeria.

En el desarrollo de estas actuaciones se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

e Latutoria en colaboracion con las familias, es funcion de todo el profesorado, que deben
realizar de forma coordinada con los profesionales de la orientacion, de acuerdo con los
criterios fijados por el claustro y las medidas recogidas en el Proyecto Educativo del
centro.

e Entodas las ensefanzas educativas, la accion tutorial se convierte en el eje principal de
atencion personalizada y se desarrollara de manera transversal integrandose en el
trabajo diario, asi como en las horas que la administracion educativa establezca para
ello o las que el centro educativo, en funcién de su autonomia pedagdgica, pueda
establecer para desarrollar los proyectos del centro educativo.

e Tendra un desarrollo diferenciado por etapas y niveles educativos, a través de las lineas
de accién tutorial y con acciones dirigidas al alumnado, familias y profesorado.

e La planificacién, coordinacion y evaluacién de las actuaciones contempladas en la
accion tutorial se realizara en los momentos y espacios que Jefatura de Estudios
determine.

e La Consejeria con competencias en materia de educacion establecera las medidas
necesarias para garantizar el adecuado desarrollo de la accion tutorial en las distintas
etapas educativas.

En el marco de las reuniones con los Tutores se recogeran y analizaran las demandas que
puedan completar y concretar las lineas de actuacién establecidas.

1° E.S.O.

Trabajar los habitos de comportamiento. Implicando a los padres de los alumnos en
dicho trabajo.

Realizar unas jornadas de acogida del alumnado y conocimiento del grupo clase
Iniciar el trabajo con técnicas de estudio.

Autoconocimiento y autocontrol

Entrenamiento en toma de decisiones.

Control emocional

Reflexionar sobre el trabajo y los resultados en cada evaluacion.
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2°E.S.O.
Realizar jornadas de acogida a alumnos,

Trabajar normas de convivencia del centro, derechos y deberes de los alumnos 'y
eleccion de delegado.

Convocar jornadas de acogida a padres.
Entrenamiento en toma de decisiones
Orientacion académica y profesional.
Trabajar las técnicas de estudio.
Entrenar en habilidades sociales.

Reflexionar sobre el trabajo y los resultados en cada evaluacion.

3°E.S.O.

Realizar actividades sobre: jornadas de acogida a alumnos, normas de convivencia del
centro, derechos y deberes de los alumnos, eleccidn de delegado, jornadas de acogida a
padres. Trabajar los habitos de comportamiento y de trabajo.

Trabajar la cohesidn de grupo a través de dinamicas.

Trabajar los habitos de estudio haciendo hincapié en la motivacién y responsabilidad
ante el estudio.

Respecto a las técnicas de estudio, se propone que se incluyan como objetivo de la
Programacion Anual del centro y trabajarlas a través de cada una de las asignaturas
adaptandolas a las caracteristicas propias de cada una. El Departamento de Orientacion
facilitara materiales especificos para ello.

Seguimiento de casos particulares que necesiten orientacion en habitos y técnicas de
estudio, por parte de la orientadora.

Incluir en la programacion la realizacién de debates sobre temas de interés de los
alumnos y dedicar tiempos para la resolucion de problemas de grupo.

Incluir en la programacion algunos temas de interés del alumnado, como por ejemplo,
autoestima, habilidades sociales, igualdad de sexo y de género, racismo y xenofobia, todo
ello con actividades motivadoras: participacion de ponentes externos para introducir los
temas, apoyo con medios audiovisuales, peliculas;.
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Trabajar la Orientacion académica y profesional.

4° ES.O.:

Realizar las actividades de principio de curso: jornadas de acogida a alumnosy a
padres, derechos y deberes de los alumnos, eleccion del delegado.

Incitar debates sobre temas de interés.
Seguimiento de casos que necesiten atencién individual por parte de la orientadora.
Utilizar los medios informaticos en la orientacién académica y profesional.

Dejar espacios dentro del horario lectivo de tutoria para resolver los problemas que
puedan surgir en el grupo.

Trabajar normas de convivencia.
Trabajar la igualdad entre sexos y el racismo-inmigracién
Trabajar el POAP integrado en el programa de accion tutorial

Entrenar en estrategias de busqueda de empleo.

Actividades de Tutoria:

Los objetivos anteriores se desarrollaran a través de una serie de actividades que cada tutor
realizara con su grupo-clase. El Departamento de Orientacion, a través del orientador/a,
asesorara sobre las mismas a los tutores en la hora semanal de reunién con estos.

- Existe de forma operativa la reunién con Tutores.

- En todos los casos, existe la hora de tutoria lectiva con alumnos.

1.2. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD PARA A.C.N.E.A.E.S.
LA | NTERVENCION SE CONCRETARA EN LOS SIGUIENTES AMBITOS:
- Con los Tutores

- Con los Profesores de area.

- Conlos A.C.N.E.A.E.S.
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- Con los Padres.

A) CON LOS TUTORES:
A través de las reuniones de coordinacion semanales.

- Proporcionar informacién sobre las caracteristicas personales, sociales y curriculares,
de los ACNEAE integrados en su grupo.

- Orientacion sobre las repercusiones de la discapacidad del alumno en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

- Favorecer la coordinacion del Tutor con el Equipo docente que atiende al grupo con
vistas a garantizar la coherencia y continuidad en las actuaciones.

- Seguimiento y valoracién conjunta de la evolucion de los alumnos e introduccion de
los ajustes necesarios.

Informar sobre los criterios para la evaluacion y promocién de los ACNEAE

Establecer pautas para implicar a los padres en el proceso educativo de sus hijos.

Informar sobre las diferentes opciones académicas-profesionales de estos alumnos.

- Colaborar en el Consejo Orientador.

B) CON LOS PROFESORES DE AREA:

A través de las reuniones de los Departamentos Didacticos y de la Comisién de
Coordinacion Pedagdgica.

- Elaborar y disefiar, conjuntamente con los correspondientes departamentos didacticos,
la propuesta de criterios y procedimientos para desarrollar las adaptaciones curriculares
apropiadas a los alumnos con necesidades educativas especiales.

- Concretar las estrategias metodoldgicas y organizativas que permitan el mejor
desarrollo de esta propuesta curricular adaptada.

- Proporcionar materiales y / o sugerencias didacticas sobre los mismos que respondan
a la competencia curricular de los alumnos en las diferentes asignaturas y faciliten su
proceso de enseianza-aprendizaje.

- Orientar el proceso de evaluacién y sugerir estrategias para hacer una evaluacion
ajustada a las posibilidades de los ACNEAE
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C) CONLOS A.C.N.EALE.

- Realizar una evaluacion inicial para conocer el nivel de competencia curricular y el
estilo de aprendizaje de los alumnos en cada una de las asignaturas en que reciban apoyo
externo.

- Intervenir directamente de acuerdo con la forma que se determine en su PTI.
tendiendo a:

e Contribuir al desarrollo de unas actitudes positivas ante el proceso de aprendizaje

e Mejorar su autoestima ante la presentacion de actividades adaptadas a su nivel de
competencia curricular y que respeten su particular estilo de aprendizaje.

e Contribuir al desarrollo y afianzamiento de las capacidades de razonamiento, atencion y
memoria.

- Analizar y seleccionar materiales curriculares que mejor respondan a las necesidades
educativas de los alumnos.

- Hacer un seguimiento, revisar, y en su caso, introducir ajustes en los disefos
curriculares en funcion del rendimiento académico de los alumnos.

- Actualizar la documentacion de estos alumnos: informes de evaluacion
psicopedagdgica, dictdAmenes de escolarizacion...

D) CON LA FAMILIA:

- Establecer un cauce fluido de comunicacién con el medio familiar, para recabar
informacién que pueda ser relevante, con objeto de garantizar una mejor atencion educativa
a los alumnos.

- Implicar a los padres en el proceso educativo de sus hijos, con vistas a que haya una
coherencia y continuidad en las actuaciones, tanto en el instituto como en el contexto
familiar.

- Proporcionar estrategias que permitan ayudar a sus hijos a organizar su horario y
ambiente de estudio.

- Concienciar de la necesidad de realizar un seguimiento continuo de la evolucién
académica de sus hijos, a través de reuniones periddicas con el Tutor, el Profesor de Apoyo
y la Orientadora.

- DERIVACION DE ALUMNOS Y EVALUACION PSICOPEDAGOGICA:
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Objetivo prioritario:

- Poner en marcha todo lo establecido en relacion a la respuesta a la diversidad del
alumnado.

IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES. RESPONSABLES Y
PROCESO:

e ELTUTOR:

- Inicia la identificacion de las necesidades educativas especiales del alumno.

- Coordina la valoracién del nivel de competencia curricular (qué sabe y qué no sabe el
alumno en las asignaturas en las que necesita apoyo, determinar el nivel educativo que
domina en cada asignatura). Es el encargado de solicitar dicha informacién a los profesores
de area.

- Propone las medidas de atencién a la diversidad que él, junto con el resto de
profesores consideran mas oportunas.

- Comunica a los padres del alumno las dificultades detectadas y el proceso que se
inicia.

- Si se propone alguna de las siguientes medidas extraordinarias de atencion a la
diversidad:

. Adaptacion Curricular Significativa.
. Programa de Diversificacion Curricular.
. Formacién profesional basica.

Se iniciara un proceso de evaluacion psicopedagdgica en la que el tutor debera aportar
informacidn sobre el contexto familiar, el contexto escolar y el estilo de aprendizaje del
alumno.

e PROFESORADO DE AREA:

- Colaboran en la deteccién de estas necesidades

- Facilitar informacion al tutor sobre el grado de adquisicion de los contenidos y criterios
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de evaluacion alcanzado por el alumno con necesidades en su asignatura.

- Proponer las medidas que crea oportunas para atender dichas necesidades.

e DEPARTAMENTO DE ORIENTACION:
. ORIENTADOR:

- Recoge la demanda del tutor y coordina el proceso de evaluacién psicopedagdgica de
los alumnos a los que se les propone alguna medida en la que es prescriptiva dicha
evaluacion.

- Inicia el proceso de evaluacion psicopedagdgica solicitando al tutor la informacion
sobre el contexto socio-familiar y escolar, el estilo de aprendizaje y el nivel competencial en
las asignaturas dificultosas.

- Valora las capacidades cognitivas, motrices, afectivas y de relacion interpersonal del
alumno.

- Identifica las Necesidades Educativas del alumno, toma decisiones sobre su
escolarizacion, la adaptacion del curriculo y la determinacion de las ayudas necesarias
conjuntamente con el tutor y el profesorado de area y apoyo.

- Elabora el informe de evaluacion psicopedagodgica y el dictamen de escolarizacion, si
se propone un cambio en la modalidad de escolarizacion.

e PROFESORADO DE APOYO

- Facilitar informacion al orientador sobre el nivel competencial del alumno, el grado de
dominio de los aprendizajes instrumentales, su estilo de aprendizaje.

- Colaborar en la identificacién de las necesidades educativas especiales y en la toma
de decisidn sobre su escolarizacion, adaptacion del curriculo y determinacion de las ayudas
que necesita el alumno.

- PROGRAMAS DE TRABAJO:

Desde este Departamento se impulsara la puesta en practica de lo establecido sobre los
P.T. en las medidas de atencién a la diversidad sobre el procedimiento de elaboracién,
puesta en practica y evaluacion de adaptaciones, asi como las personas implicadas en
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cada momento del proceso.

El profesorado de area observara a dichos alumnos en el aula y en cada asignatura con la
finalidad de llegar a un mayor conocimiento de los mismos y favorecer la integracién social
de estos alumnos dentro del grupo-clase.

Pasada la evaluacion inicial, los profesores de las asignaturas en las que el alumno requiera
adaptacion curricular, se pondran en contacto con el profesor de Pedagogia Terapéuticay la
orientadora para concretar dicha adaptacion, proceso que intentaremos realizar lo mas
rapido posible para iniciar el trabajo individualizado.

ElI D.O. colaborara con el profesorado en la elaboracion de materiales adaptados, que
requieran los alumnos en dichas asignaturas.

El seguimiento se realizara mensualmente a través de las reuniones de los departamentos
didacticos y las de coordinacion de tutores.

La evaluacion sera trimestral y a través de un informe individualizado por asignatura
realizado por el profesor que la imparta.

Los alumnos con adaptaciones curriculares seran atendidos preferentemente por la P.T.

- PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

Los programas de diversificacion curricular estaran orientados a la consecucion del titulo
de Graduado o Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria, por parte de quienes
presenten dificultades relevantes de aprendizaje tras haber recibido, en su caso, medidas
de apoyo en el primero o segundo curso de esta etapa, o a quienes esta medida de
atencion a la diversidad les sea favorable para la obtencion del titulo.

ALUMNADO:

Los equipos docentes podran proponer que, se incorporen al primer curso de un programa
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de diversificacién curricular aquellos alumnos o aquellas alumnas que se considere que
precisan una metodologia especifica asociada a una organizacién del curriculo diferente a
la establecida con caracter general para alcanzar los objetivos de la etapa y las
competencias correspondientes, y que, ademas, se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones:

a) Que finalicen el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria, no estén en
condiciones de promocionar a tercero y el equipo docente considere que la permanencia un
aflo mas en el mismo curso no va a suponer un beneficio en su evolucion académica.

b) Que finalicen el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria, no estén en
condiciones de promocionar a tercero y se hayan incorporado tardiamente a la etapa.

c¢) Que finalicen en el tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria y no estén en
condiciones de promocionar al curso siguiente.

En todos estos casos, la incorporacion a estos programas requerira, ademas de la
evaluacion académica, un informe de idoneidad de la medida que se realizara una vez oido
el alumno o la alumna, contando con la conformidad de sus padres, madres, tutoras o
tutores legales, y en el que se hara constar las dificultades de aprendizaje detectadas, las
medidas de apoyo recibidas y la justificacion de la propuesta.

1.3. ASESORAMIENTO A LA ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL

La orientacién educativa y profesional pretende facilitar la toma de decisiones de cada
alumno con respecto a los distintos itinerarios académicos que se ofrecen desde el entorno
educativo, asi como el camino a seguir en el ambiente laboral, es uno de los elementos que
mas importancia tiene en las etapas que se desarrollan en nuestro centro, debido a la
eleccion que deben tomar los alumnos una vez finalizadas.

Por ello la actuacidn se centra sobre tres componentes:
-Actuaciones que se realizaran a través de las tutorias.
-Actuaciones que realizara el departamento de orientacion.

-Actuaciones que realizaran los departamentos didacticos.

El programa pretende asesorar a los responsables de la aplicacion del mismo sobre
aquellas experiencias que garanticen la adquisicién de aptitudes y conocimientos basicos
en los cinco elementos basicos en los que se articula el programa:
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Presentacién del programa al alumnado.

Conocimiento de si mismo y de sus capacidades, intereses y motivaciones.
Conocimiento del mundo laboral y educativo.

Contacto con el mundo laboral.

Toma de decisiones.

Objetivos prioritarios:

Concretar las actuaciones de orientacion académica que se realizaran sobre todo en 3°2-4°
ESO y 2° de Bachillerato.

Actividades:

En el marco de las reuniones de Tutores se recogen las demandas y sugerencias de tutores,
profesores y alumnos.

Seleccidn / Priorizacion de Ejes de contenidos por Cursos:
1°de E.S.O.:
-Se realizaran actividades sobre toma de decisiones

-Se informara sobre las materias y optativas de 2° de la ESO.

2°de E.S.O.:

-Se realizaran actividades para facilitar a los alumnos su decision sobre el itinerario mas
adecuado para cada uno en 3° de E.S.O.

3°de E.S.O.:

-Durante el segundo y el tercer trimestre, a través de la accion Tutorial, se desarrollara el
Programa de Orientacién Académico-Profesional con las siguientes actividades:

‘Informacion sobre las alternativas al término de 3° de E.S.O.
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‘Informacidn sobre el Cuadro de Opcionales y Optativas de 4° de ESO.:

e Contenidos generales de las mismas.
e Relacion con los campos académico-profesionales
e Relacion con intereses y capacidades personales.

- Reflexion sobre el rendimiento en las distintas asignaturas a lo largo de su escolaridad.

-Entrevista individualizada del tutor con el alumno para orientarlo individualmente en la
eleccion de opcionales y su implicacion en el itinerario personal.

4° de E.S.O.:

-Durante el segundo y el tercer trimestre, se desarrollara a través del plan de orientacion
académica y profesional el programa con las siguientes actividades:

-Analisis de la situacion personal del alumno: habilidades, capacidades, intereses y
motivaciones: Cuestionario de orientacion Académico ¢ Profesional.

‘Informacidn sobre los diferentes itinerarios educativos y / o laborales.
-Informacidn sobre estrategias de busqueda de empleo.

-Estudio, planificacion y organizacién del Consejo Orientador.

2° de BACHILLERATO

-Durante el segundo y el tercer trimestre, a través del plan de orientacion académicay
profesional se desarrollara el programa con las siguientes actividades:

-Analisis de la situacion personal del alumno: habilidades, capacidades, intereses y
motivaciones: Cuestionario de orientacion Académico-Profesional.

‘Informacién sobre los diferentes itinerarios educativos y / o laborales.

‘Informacion sobre estrategias de busqueda de empleo.

1.4. ASESORAMIENTO AL PROFESORADO Y AL EQUIPO DIRECTIVO
El equipo directivo esta implicado en las tareas de orientacién del centro a través de:
La organizacion y provision de recursos personales que den respuesta a los distintos

programas especificos del centro: atencion a.c.n.e.a.e.s, programa de educacion
intercultural y programa de diversificacién, entre otros.

52



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

@ o' w2 % GOBIERNO MINISTERIO
Castilla-LaMancha e

Q oE ESPANA, DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL L

La coordinacion de la accidn tutorial, a través de las propuestas realizadas sobre el
mismo en la C.C.P, las reuniones del Equipo Directivo con el Departamento de Orientacién y
la participacion de Jefatura de Estudios en las reuniones de coordinacién de tutores.

La implicacion en la busqueda de soluciones a las distintas problematicas curriculares
y de comportamiento que presenten los alumnos.

El DO asesorara y colaborara con el Equipo Directivo y con el Equipo Docente en los
siguientes aspectos:

Organizacién de la Evaluacion Inicial.
Revision y elaboracion de documentos programaticos del Centro.

Organizacion, desarrollo y evaluacién de medidas ordinarias y extraordinarias de
atencion a la diversidad y de los programas que tiene asignados.

Elaboracién de las Normas de Convivencia.

Afianzar el proceso de derivacion de alumnos al departamento, aclarando qué alumnos,
quién deriva y de qué manera.

Recoger y facilitar al profesorado la informacién necesaria que ayude a prevenir las
dificultades de aprendizaje y a intervenir con aquellos alumnos que lo necesiten lo antes
posible.

Asesorar sobre las medidas de caracter ordinario y extraordinario que pueden ser una
respuesta educativa adecuada para las dificultades de ciertos alumnos: elaboracién de
adaptaciones curriculares, Diversificacion Curricular.

Actividades:

- Enlareunién semanal con los Tutores se facilitaran y recogera la informacién inicial
sobre los casos de problemas de aprendizaje. Estos casos se propondran en las sesiones
de evaluacién por parte del Equipo Docente.

- Se determinaran las necesidades educativas especiales a través del proceso de
derivacion de alumnos y de evaluacién psicopedagdgica establecido en el Plan de Atencion
a la Diversidad del centro.

- Programacién de medidas de apoyo o de adaptacién curricular.

- Participar en la Evaluacion Inicial para tratar los posibles problemas que se detecten en el
primer mes de curso y realizar una primera valoracion de las respuestas educativas mas
adecuadas en funcion de los recursos del centro.
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- Se facilitara a los tutores la informacion relevante contenida en los expedientes de los
alumnos de nuevo ingreso, asi como materiales de recogida de datos de su grupo-clase:
cuestionario personal para el alumno, cuestionario familiar.

- EID.O. participara directamente en las sesiones de evaluacién a través de la orientador/a
y/o de la PT. y de los profesores que imparten el apoyo a cada grupo, para asesorar
directamente sobre aquellas medidas que, tanto desde la tutoria como desde las
asignaturas, conviene ir tomando.

1.5. COLABORACION EN EL DESARROLLO DE DIFERENTES PROYECTOS

El departamento de orientacion prestara soporte técnico a la hora de implementar los
diferentes programas educativos en los que participe el centro, sobre todo con aquellos
programas mas relacionados con su ambito competencial.

Las lineas basicas del trabajo del Departamento y las actividades programadas al inicio de
curso para abordarlas son:

- Estudio y valoracién sobre la participacion, de los distintos miembros que conforman el
Departamento, en las convocatorias que sobre formacidn e investigacién realicen para cada
afo académico las diferentes entidades (CRFP, Universidad, Consejerias, Ministerios,
Instituciones Europeas...).

- Consulta de bibliografia especializada sobre las distintas asignaturas de intervencién del
Departamento.

- Estudio de las novedades editoriales relacionadas con el desarrollo curricular en los
diferentes programas en los que esta implicado el Departamento de Orientacién.

- Renovacion y actualizacién de los materiales de trabajo del Departamento (did4cticos, de
consulta, evaluacién psicopedagdgica...).

1.6. coordinacion con el resto de estructuras de orientacion, centros docentes, otros
servicios e instituciones.

Las principales lineas de trabajo en este terreno se dirigen a continuar las actuaciones ya
puestas en marcha con:

1) Con el equipo directivo y el profesorado del centro y de los centros de Primaria de
referencia, en la puesta en marcha de las medidas necesarias para asegurar la continuidad
y coherencia de la accion educativa en las distintas etapas.

2) Con el resto de centros de Secundaria de la zona, a través de las reuniones establecidas
por la Coordinacion de Orientacién Provincial.
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3) Los Servicios Sociales Municipales, con los que a través de las entrevistas con los
trabajadores sociales y educadoras familiares se realiza el seguimiento de los alumnos/as
con problematica social y/o problemas de absentismo.

4) Los Servicios de Salud, fundamentalmente los relacionados con Salud Mental para
realizar el seguimiento de alumnos atendidos en este servicio por diversas circunstancias.
Del mismo modo, la orientadora del centro, deriva los casos susceptibles de necesitar
intervencion de tipo clinico a este servicio.

5) Los Servicios de Proteccion al menor de la Junta, con los que a través de las entrevistas
con los educadores sociales y psicélogos se realiza el seguimiento de los alumnos/as con
problematica social y/o problemas de absentismo

RELACION CON ORGANISMOS EXTERNOS.

1.- Coordinacion con los Servicios de Orientacion de los centros de Educacion Primariay
los Equipos Directivos:

-Se lleva una coordinacion sistematizada y continua, con los orientadores de los centros de
primaria cuyos alumnos van a llegar nuevos al instituto el proximo curso.

-Se recoge los resultados colectivos de la Evaluacion psicopedagdgica de los alumnos de
sexto de educacién primaria y los dictamenes de escolarizacion de los alumnos con
necesidades educativas especiales.

-Se determina que alumnos deben recibir apoyo en las asignaturas instrumentales y a qué
nivel.

-Propuesta de mejora: Optimizar la coordinacién con los centros de Primaria estableciendo
una relacion fluida a lo largo de todo el curso con los orientadores para traspasar
informacion en ambos sentidos.

2.- Asesoria de Atencion a la diversidad de la direccion provincial:
-A través de las reuniones de trabajo que se realizan cada curso.

3.- Coordinacion con la Universidad de Castilla la Mancha y la UNED:
- A través de las reuniones que se convocan cada curso.

4.- Coordinacidn con los Servicios Sociales y Salud Mental:

-La coordinacién se realiza fundamentalmente con los Servicios Sociales de los
Ayuntamientos con alumnos de familias desfavorecidas que estan siendo apoyadas sus
familias, se trabaja el control del absentismo y problemas graves de disciplina y se llegan a
acuerdos sobre la organizacion de actividades para la tarde, para que su ocio no sea
Unicamente estar en la calle, a través, fundamentalmente de los educadores sociales.

5.- Con otras Instituciones Publicas y Privadas.
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Se trabaja con ellas sobre todo en charlas y programas sobre temas variados dentro del
plan de accion tutorial, algunas de estas organizaciones son: Cruz Roja; Concemfe- Fama,
Adaner, etc.

6.- Relacion con las familias:

-En cada programa se especifica la coordinacion que el Centro tiene sistematizada con
ellas.

-Charlas colectivas con las familias de los alumnos de cada curso al inicio de cada curso,
después de cada evaluacién y cuando la situacién lo requiera.

-En los horarios de todos los tutores y del orientador se destinaran unas horas semanales
para atencion a padres.

-Se le entregaran a lo largo del curso diversos folletos informativos de las actividades que
se realizan en el centro, etc.

- Fomento de charlas informativas con las familias sobre diferentes temas que puedan ser
de interés para estas.

1.7 EVALUACION:

La evaluacion del Programa de Orientacién es un instrumento fundamental para adecuar los
objetivos, contenidos y actividades a las necesidades del Instituto.

Esta respuesta del centro a la diversidad y orientacion educativa del alumno sera evaluada
de forma continua por los componentes del Departamento de Orientacidn, asi como por el
resto del profesorado implicado en la puesta en marcha de las diferentes actuaciones. Las
observaciones realizadas por cada miembro seran puestas en comun y analizadas al final
de cada trimestre en una reunién ordinaria del Departamento, en la que se valoraran los
distintos aspectos y se acordaran de forma consensuada las medidas para su mejora.

Los elementos basicos de esta evaluacion incluiran:

a. Loslogrosy dificultades encontradas en la elaboracion, o en su caso, revision y
aplicacion de los Planes de Trabajo.

b. Atencion a los alumnos con necesidades de refuerzo educativo (alumnos con
desconocimiento del castellano, con incorporacion tardia al SE espafiol, perteneciente a
minoria étnica...)

c. Valoraciones de las sesiones de tutoria, por parte de los profesores y del alumnado

d. Problemas organizativos que han dificultado la realizacién de las diferentes
actividades.
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Corresponde a la Consejeria con competencias en materia de educacion la evaluacion
coordinada de las actuaciones reflejadas en el Decreto . En este sentido, se procedera al
seguimiento de la trayectoria escolar del alumnado destinatario, que debera
complementarse con la valoracion de las medidas especificas que se pongan en
funcionamiento.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e :Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: Formacién relacionada con el PIE de centro.Formacién en aspectos
relacionados con la convivencia.

= Competencias clave

Justificacion: Son el fin ultimo del proceso educativo y por supuesto una de las lineas de
formacion del centro.

= Compromiso profesional

Justificacion: Desde este punto de vista el centro se compromete a formarse para
conseguir la mejora y calidad educativa.

= Comunicacion y liderazgo

Justificacion: Desde este punto de vista el centro y en concreto el equipo directivo se
compromete a formarse en alfabetizacién mediatica y informacional y técnicas de
comunicacion y liderazgo.

= Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: Se trata de una linea de formacion individual, los profesores optan por
cursos ofrecido por el CRFP relacionados con metodologias activas y
participativas.También a nivel de centro seguimos la linea formativa EducamosCLM y
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todas sus posibilidades evaluacion, programacion, desarrollo del poceso de ensefanza-
aprendizaje.

= Programas CLM

Justificacion: El centro desarrolla un PIE. La formacién va orientada a recopilacién e
investigacion de tradiciones populares. También se quiere dar difusion a través del
periddico o la radio escolar

= Transformacion digital

Justificacion: Competencia digital docente. Herramienta EducamosCLM

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

No ha registrado Plan de mejora en Documentos de Gestion de Centros.

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

e Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | PIC 25-26 26-10-2025

Plan digital

A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestion de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
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ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital
Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | PLAN DIGITAL DE CENTRO | 20-10-2025

Evaluacion interna

A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluaciéon interna en Documentos de Gestion de Centros”".

e Evaluacion interna

No ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros.

Lectura

la Unién Europea

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No

se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion

Fecha

Lectura | Presentado | Plan de lectura

26-10-2025

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,

actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN FORMACION DEL PROFESORADO 20-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan actuacién Departamento de Orientacion 26-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Programa Orientacién Académica y Profesional | 26-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan accién tutorial 28-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto de innovacién 28-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Programa Agenda 2030 26-10-2025
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